g Prefetura Municpal de Béisamo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 06/2017, DE 10 DE JANEIRO DE
2017.

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL BALSAMO/SP, E DA OUTRAS

""'——__-_——1—:—-.—--—
MATERIA M ROVADA PROVIDENCIAS”.

—

O Sr. Carlos Eduardo Carmona Lourenco, Prefeito
unicipal de Béalsamo, Comarca de Mirassol, Estado de Sao
aulo, no uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1 i
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A Prefeitura Municipal adotard o planejamento como instrumento de
acdo para o desenvolvimento fisico-territorial, econdmico, social e cultural da
comunidade, bem como para aplicagdo dos recursos naturais e financeiros do
Governo Municipal.

Art. 2° - O Planejamento compreenderé a elaboragdo dos seguintes instrumentos
basicos:

I - PLANO PLURIANUAL, que estabelecera as diretrizes, os objetivos e as
metas da administragio municipal, consoante determina a Lei Orgénica
Municipal.

[I - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, que compreendera as metas e
prioridades da administragdo piblica municipal incluindo despesa de capital, para
o exercicio financeiro subsequente, conforme o que determina a Lei Orgéanica
Municipal.
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Art. 10 - A Prefeitura procurara elevar a produtividade de seus servidores,
evitando o crescimento do seu quadro de pessoal, através de selecdo rigorosa de
novos servidores, admitidos mediante concurso publico e do treinamento e
aperfeicoamento dos existentes, através de cursos periddicos objetivando, com
isso, a valorizagdo e profissionaliza¢do dos seus servidores.

Art. 11 - Na elaboracéo e execugdo de seus programas a Administragdo Municipal
estabelecera critérios de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou servigo
e atendimento do interesse coletivo.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Balsamo/SP fica
constituida dos seguintes O0rgaos:

I - ORGAO DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL:
a) Junta de Servigo Militar;

b) Unidade Municipal de Cadastro; e,

¢) Ministério do Trabalho.

I1 - ORGAOS DE ASSESSORIA DIRETA DO PREFEITO:
a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Juridica; e,

¢) Diretoria Municipal de Imprensa.

111 - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA:

a) Diretoria Municipal de Administragéo, Planejamento e Finangas;
b) Diretoria Municipal de Ag¢do Social;

¢) Diretoria Municipal de Educagdo e Cultura;

d) Diretoria de Servigos e Obras Publicas;

e) Diretoria Municipal de Satde;

f) Diretoria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; e,

g) Diretoria Municipal de Esportes e Lazer.

CAPITULO 111

DAS COMPETENCIAS

#
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Art. 13 - Dos Orggos de colaboragdo com o Governo Federal:

I - JUNTA DE SERVICO MILITAR:

A Junta de Servico Militar é o 6rgdo de representagdo do Servigo Militar no
Municipio, prestando atendimento na regularizagdo da documentagéo militar sob
todos os aspectos. A junta do Servico Militar constitui-se de uma unidade de
Servigo subordinada diretamente ao Prefeito.

11 - UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO:

A Unidade Municipal de Cadastro é o orgdo encarregado de executar as
atividades de cadastramento de propriedades rurais na area territorial do
Municipio em consonancia com instrugdo do INCRA (Instituto Nacional de
Colonizagdo e Reforma Agréria), bem como, exercer o elo entre o INCRA e os
proprietarios rurais, para efeito de comunicagéo, informagdo ou outros servigos
afins.

I11 - MINISTERIO DO TRABALHO:

O Ministério do Trabalho seré o setor encarregado da emissédo e regularizagdo da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), a reger-se pelas normas do
Ministério do Trabalho, este setor subordina-se diretamente ao Gabinete do
Prefeito.

Art. 14 - Dos Orgdos de Assessoria Direta do Prefeito:

I - CHEFIA DE GABINETE:

Chefia de Gabinete é o 6rgdo de assessoramento direto ao Prefeito nos assuntos
gerais do Gabinete, competindo-lhe prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em
suas relagdes politico-administrativas com os municipes, Orgdos e entidades
publicas e privadas e associagdes de classe; realizar as atividades de relagdes
publicas da Prefeitura; preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito; preparar,
registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito; organizar, numerar ¢ manter sob
sua responsabilidade os originais de leis, decretos, portarias e outros atos
normativos do Executivo Municipal; receber, distribuir, controlar o andamento e
arquivamento dos papéis da Prefeitura.

II - ASSESSORIA JURIDICA:

A Assessoria Juridica compete auxiliar o Gabinete do Prefeito nos assuntos
juridicos e de planejamento, assim como executa-los sempre que for necessario;
emitir parecer e prestar outros servigos que eventualmente possam surgir, tanto
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juridico como de planejamento geral; assessorar juridicamente os Diretores
Municipais, bem como, auxilia-los tecnicamente nos assuntos de planejamentos.

I11 — DIRETORIA MUNICIPAL DE IMPRENSA:

Ao Assessor de Imprensa compete todas as agdes do Municipio na imprensa
falada, televisiva, compete ainda a coordenagdo da parte informativa municipal e
o pleno acesso a todas as informagdes de que necessitar, com relagdo ao
Municipio. A Diretoria Municipal de Imprensa compde-se de:

1 - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA:
1.1 — Divisdo de Divulgagdo e Imprensa.

Art. 15 - Dos Orgdos de Administragdo Especifica:

I _DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS:

A Diretoria Municipal de Administragdo compete coordenar as atividades da
Prefeitura Municipal; gerenciar as atividades dos Departamentos e Setores a ela
subordinadas; desenvolver a politica administrativa do governo Municipal,
manter contatos com os municipes, realizar atividades de relagdes publicas da
Prefeitura, executar atividades relativas ao recrutamento, a selegdo, ao
treinamento, aos controles funcionais, aos exames de saude dos servidores;
executar a politica de pessoal da Prefeitura Municipal, sempre respeitando os
principios constitucionais para admissio e demissdo de funcionarios; manter
atualizado todo o registro de pessoal; elaborar mensalmente a folha de pagamento
de saléarios; efetuar o controle de férias e executar outras tarefas correlatas;
promover a realizagdo de licitagdes para obras e servicos necessarios as atividades
da Prefeitura; executar atividades relativas ao tombamento, registros, inventario,
protegio e conservagdo dos bens moéveis, imoOveis e semoventes; executar
atividades relativas 4 padronizagdo, aquisi¢do, guarda, distribui¢do e controle do
material utilizado na Prefeitura; receber, distribuir, controlar o andamento e
arquivar os papéis da Prefeitura, efetuar a compra de material e a contratagdo de
servigos de acordo com a legislagdo atinente a licitagdes; controlar o estoque de
material adquirido e a sua consequente distribuigdo para consumo; desempenhar
as atividades do almoxarifado; auxiliar os trabalhos da Comisséo de Licitagdo;
controlar a localizagio dos Bens Patrimoniais da Prefeitura; manter atualizado o
registro dos bens moveis e imdveis; prestar informagdes sobre o uso e
manutengdo dos bens municipais sempre que solicitado; manter arquivo de toda
documentagio dos bens; conservar interna e externamente o prédio da Prefeitura,
méveis e instalagdes; manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral da
administragdo, bem como sua guarda e conservagao; manter atualizada a planta

s
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cadastral do Municipio; fiscalizar o cumprimento das normas referentes as
construgdes particulares; fiscalizar o cumprimento das normas referentes a
zoneamento e loteamento; fiscalizar o cumprimento das normas referentes a
posturas municipais; compete também coordenaras atividades financeiras da
Prefeitura elaborar o Orcamento Anual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o
Plano Plurianual; executar a politica econdmica e financeira do Municipio;
supervisionar as atividades de langamento, executar a politica fiscal do Municipio
com fiscalizagdo dos tributos e demais rendas municipais; fiscalizar as demais
normas expedidas pela Prefeitura, as concessdes de servigos publicos e ao
funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de
servigos; executar os trabalhos de cadastramento das unidades imobiliarias;
manter registro, através de cadastramento de todos os contribuintes do Municipio;
efetuar o langamento dos tributos municipais; apurar a Divida Ativa anualmente;
coordenar pagamento, guarda e movimentagdo de valores; acompanhar e
controlar a execucgdo orgamentdria; processar a despesa e manter o registro e os
controles contdbeis da administragio do municipio; controlar o caixa e os
recursos movimentados pelos bancos; preparar os balancetes, bem como, 0
balango geral e as prestagdes de contas dos recursos transferidos para o municipio
por outras esferas de Governo; fiscalizar e fazer a tomada de contas dos orgdos de
administracdo centralizada encarregados da movimentagéo de dinheiro e outros
valores; desempenhar assessoramento geral em assuntos fazendarios da
Prefeitura. A Diretoria Municipal de Administragio, Planejamento e Finangas
compde-se de:

1. - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MATERIAL E ADMINISTRACAO:
1.1 - Divisdo de Compras e Almoxarifado;

1.2 - Divisdo de Servigos Auxiliares;

1.3 - Divisdo de Patrimdnio;

1.4 - Divisdo de Licitagdo e Documentagao; e,

1.5 — Divisio Administrativa do Banco do Povo.

7. - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS:
2.1 - Divisdo de Pessoal.

3. - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRIBUTACAO E CADASTRO;
3.1 - Divisdo de Tributagdo e Fiscalizagéo.

4. —- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANCAS:
4.1 - Divisdo de Tesouraria.

I1 -DIRETORIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL:

T
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A Diretoria Municipal de Assisténcia Social é o 6rgdo de assessoramento do
Gabinete do Prefeito na area de promogdo social; elaborar, propor e supervisionar
Programas Assistenciais e Sociais da Administragéo Municipal; supervisionar
Programas e Entidades Comunitarias apoiadas pela Prefeitura Municipal;
promover o levantamento da forga de trabalho do Municipio, incrementando e
orientando o seu aproveitamento nos servigos e obras municipais, bem como, em
outras instituicdes publicas e particulares; promover a realizagdo de cursos de
preparagio ou especializagdio de mao-de-obra necessaria as atividades
econdmicas do Municipio; estimular a adogdo de medidas que possam ampliar o
mercado de trabalho local; receber necessitados que procuram a Prefeitura em
busca de ajuda individual, estudar-lhes o caso, e dar-lhes a orientag@o ou solugé@o
cabivel; conceder auxilios financeiros em casos de pobreza extrema ou outros de
emergéncia, quando assim for decididamente comprovado; levantar problemas
ligados as condigdes habitacionais, a fim de desenvolver, quando necessario,
programas de habitagdo popular; dar assisténcia ao menor abandonado,
solicitando a colaboragdo dos 6rgdos e entidades estaduais e federais que cuidam
especificamente do problema; pronunciar-se sobre as  solicitagdes de
entidades assistenciais do Municipio, relativas a subvengdes ou auxilio,
controlando sua aplicagdo quando concedidos; estimular e orientar a formacéo de
diferentes modalidades de organizagio comunitria para atuar no campo da
promogdo social e demais atribui¢des correlatas. A Diretoria Municipal de
Assisténcia Social compde-se de:

| - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
1.1 - Divisdo de Agéo Social.

11 - DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:

A Diretoria Municipal de Educagdo e Cultura é o 6rgdo responsavel pelas
atividades relativas a Educacdo e & Cultura no Municipio; compete-lhe instalar e
manter em perfeito funcionamento os estabelecimentos municipais de ensino e
cultura; elaborar planos municipais de educagdo de longa e curta duragdo;
coordenar as atividades dos 6rgdos educacionais, segundo orientagdo estadual e as
normas da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; executar convénios
com o Estado no sentido de definir uma politica de agdo na prestagéo do ensino
da rede municipal, tornando mais eficaz a aplicagdo dos recursos publicos
destinados a Educago; realizar anualmente o levantamento da populagdo em
idade escolar, procedendo sua chamada para a matricula; manter a rede escolar
que atenda preferentemente as zonas rurais, sobretudo aquelas de baixa densidade
demografica, ou de dificil acesso; promover campanhas junto & comunidade no
sentido de incentivar a frequéncia dos alunos a escola; criar meios adequados para
a radicagdo de professores na zona rural ou, ainda, para dar-lhes as necessarias

e
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condi¢des de trabalho; propor a localizagdo das escolas municipais através de
adequado planejamento, evitando a dispersdo de recursos; realizar servigos de
assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento de obrigatoriedade
escolar; desenvolver programas de orientagdo pedagogica, objetivando
aperfeicoar o professorado municipal dentro das diversas especialidades,
buscando aprimorar a qualidade do ensino; promover a orientagdo educacional
através do aconselhamento vocacional, em cooperagdo com os professores, a
familia e a comunidade; desenvolver programas no campo do ensino supletivo em
cursos de alfabetizagio e de treinamento profissional, de acordo com as
necessidades locais de mio-de-obra; combater a evasdo, a repeténcia e todas as
causas de baixo rendimento dos alunos, através de medidas de aperfeigoamento
a0 ensino e de assisténcia ao aluno; adotar calendario escolar para as diferentes
unidades que compde a rede escolar do municipio, levando em conta fatores de
ordem climatico e econdmico; executar programas que objetivem elevar o nivel
de preparagio dos professores e de sua remuneragio, integrando-os com 0S
programas de desenvolvimento de recursos humanos de responsabilidade do
Estado e da Unido; desenvolver programas especiais de recuperagdo para 0s
professores municipais sem a formagdo prescrita na legislagdo especifica, a fim
de que possam atingir gradualmente a qualificagdo exigida; organizar, em
articulagio com a Diretoria Municipal de Administragdo, concursos para
admissio de professores e especialistas em educagdo; promover o
desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo ao cultivo das
ciéncias, das artes e das letras; proteger o patriménio cultural historico, artistico e
natural do municipio; promover e incentivar a realiza¢do de atividades e estudos
de interesse local, de natureza cientifica ou sdcio-econdmica; incentivar e
proteger o artista e o artesdo; documentar as artes populares; promover, com
regularidade, a execugdo de programas culturais e recreativos de interesse para a
populagdo; criar, organizar, manter € supervisionar 0 Museu Municipal; criar,
organizar, ampliar e supervisionar a Biblioteca Municipal; proporcionar meios de
recreagdo sadia e construtiva a comunidade; gerenciar a merenda escolar da Rede
de Ensino do Municipio; manter o fornecimento da merenda escolar no melhor
grau de eficiéncia possivel; desempenhar outras atividades correlatas. A Diretora
Municipal de Educagdo e Cultura compde-se de:

1. - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:
1.1 - Diviséo de Educagéo; e,
1.2 - Divisdo de Cultura.

IV — DIRETORIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER:
A Diretoria Municipal de Esportes e Lazer é 6rgio responsavel pelas atividades
relativas ao Esporte e Lazer no Municipio, competindo-lhe planejar, executar,

55
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coordenar e controlar as atividades municipais relativas ao desenvolvimento e
aplicag@o da pratica do esporte; difundir a pratica esportiva; organizar e executar
o calendério de realizagbes esportivas; controlar, guardar, conservar e manter
todo o material esportivo; realizar torneios e competi¢des esportivas de
modalidades diversas com participagéo geral, e, em particular de escolas, bairros
e clubes, envolvendo assim os principais segmentos comunitarios; incentivar a
criagio de espagos esportivos, utilizando parques e jardins municipais para fins
de recreagfio, esporte e lazer; supervisionar e administrar pragas esportivas. A
Diretora Municipal de Esportes e Lazer compde-se de:

1. - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER:
1.1 - Divisdo de Esportes e Lazer.

V — DIRETORIA MUNICIPAL DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS:
Compete-lhe executar atividades concernentes a elaborag¢do de projetos e obras
plblicas municipais e aos respectivos orgamentos; executar atividades
concernentes a construgdo e conservagdo de obras publicas municipais e
instalagdes para a prestagdo de servigos a comunidade; promover construgéo,
pavimentagdo e conservagdo de estradas e vias urbanas; promover a execugdo de
trabalhos topograficos indispensaveis as obras e servigos a cargo da prefeitura;
promover a construgdo de parques, pragas, jardins puablicos, tendo em vista a
estética urbana e a preservagdo do ambiente natural; administrar os servigos de
producdo de tubos, lajotas e outros materiais de construgdo; executar atividades
relativas a prestagdo e manutengdo de servigos publicos locais, tais como limpeza
publica, cemitérios, matadouros ou similares, mercados, feiras-livres e iluminagéo
publica; administrar o servigo de transito em coordenagdo com os Orgdos do
Estado; administrar os parques e jardins; promover a arborizagdo dos logradouros
puablicos; fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica concedidos ou
permitidos pelo Municipio e demais atribui¢des correlatas. A Diretoria Municipal
de Servigos e Obras Publicas compde-se de:

1 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL RODOVIARIO:
1.1 - Divisdo de Estradas Vicinais e Arruamento Urbano.

2 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS:
2.1 - Divisdo de Obras;
2.2 - Divisdo de Servigos Urbanos;

.

Rua Rio de Janeiro, 695, Centro - Cep: 15.140-000 - Fone: (17) 32641209 - CNPJ: 45.142.353/0001-64 - Balsamo/SP



Prefeitura Municipal de Balsamo

2.3 - Divisdo de Elaboragdo e Aprovagdo de Projetos.

VI — DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE:

A Diretoria Municipal de Satide € o 6rgdo que tem por finalidade as atividades de
assisténcia médico-social aos habitantes do municipio, mediante a administragio
do Centro de Satide Municipal e de todas as suas adjacéncias; tem por finalidade
promover a prestacdo de assisténcia médica e odontoldgica & populagio do
municipio; aplicar a legislagdo vigente; direcionar os trabalhos das instituicdes
privadas que se destinem a cooperar com atividades concernentes aos problemas
de saude; identificar as doengas, suas causas e tomar as providéncias cabiveis, nos
limites de sua competéncia; promover o levantamento dos problemas de satide da
populagdo do Municipio, a fim de identificar as causas e combater as doencas
com eficacia; manter estreita coordenagdo com os 6rgios e entidades de satde
estadual e federal, visando ao atendimento dos servigos de assisténcia médico-
social e de defesa sanitiria do Municipio; dirigir e fiscalizar a aplicagdo de
recursos provenientes de convénios destinados a salide publica; promover
campanhas de vacinagdo e desenvolver todos os programas ligados a area de
saide; administrar as unidades sanitarias do Municipio e as unidades cedidas pelo
Estado; garantir acesso a saide a todos os municipes sem distingdo; executar as
diretrizes politicas das agdes de saide do Municipio; executar e fiscalizar a
politica de saide puablica e sanitdria do Municipio; executar os servigcos de
fiscalizagdo e inspeg@o sanitaria decorrentes de normas; manter controle dos
servigos prestados a populagdo na drea de sanitarismo; promover junto a
populagdo, palestras ou debates sobre a preven¢do da saide com o auxilio das
Comissdes Municipais de saide e/ou entidades do terceiro setor, se existirem;
inspecionar, identificar e encaminhar os pacientes portadores de doengas
contagiosas e proporcionar a diminui¢do das doengas tropicais na regido visando
reintroduzir os pacientes a sociedade; orientar os pacientes, supervisionar os
servicos prestados por entidades municipais, privadas e/ou Terceiro Setor;
encaminhar pacientes a outros Municipios, desde que as especialidades superem
aquelas existentes no préprio Municipio de Balsamo. A Diretoria Municipal de
Saude compde-se de:

1 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE:

1.1. - Divisao de Fiscalizagdo Sanitaria;

1.2. - Divisdo Administrativa da Unidade Basica de Satde; e,

1.3. — Divisdo Administrativa da Unidade de Pronto Atendimento.
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VII - DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:
Compete a Diretoria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente elaborar
coordenar a politica agricola e de abastecimento do Municipio; prestar apoio a
produgéo e a comercializagdo dos produtos agricolas; desenvolver a politica de
preservagdo do meio ambiente; desenvolver atividades e apoiar a promogéo e
extensdo rural; apoiar o abastecimento da classe rural; supervisionar os trabalhos
na area da agricultura; supervisionar a politica relativa ao apoio a produgéo
vegetal; supervisionar os trabalhos na area de meio ambiente; executar a politica
de apoio a pecudria do Municipio; executar atividades de apoio a producéo
animal do municipio; executar a politica de Meio Ambiente do Municipio;
colaborar através de programas, na protegio da fauna e da flora; contribuir para a
preservagdo dos Recursos Naturais Renovéveis e Esgotaveis; executar a politica
de apoio a produgdo vegetal, como: irrigacdo, corretivos e fertilizantes,
mecanizagdo agricola e fornecimento de sementes e mudas através de viveiro
florestal; executar a politica de apoio a produgdo animal; executar e apoiar a
politica de comercializagdo de produgéo agricola e hortifrutigranjeiros; promover
feiras e centros de abastecimento, assim como, dar apoio ao sistema de
armazenagem de produtos; desenvolver trabalhos objetivando a instalagdo de
novas industrias no Municipio, através de divulgagdo da matéria prima disponivel
ou exploravel no Municipio; oferecer incentivos e orientagdes praticas as
industrias existentes no municipio, para que elas possam ampliar as suas
instalagdes ou diversificar a sua produgdo; promover, em conjunto com outros
6rgdos ou entidades do Municipio, agGes objetivando o incremento do comércio,
através de divulgagdes, exposigdes, feiras e amostras do potencial existente e
ainda ndo convenientemente explorado; supervisionar e fiscalizar a politica de
mineragdo, observando e fazendo cumprir as legislagdes estaduais e federais
pertinentes a mineira¢do, de modo que, ordenadamente, haja a exploragdo desse
potencial existente, sem causar prejuizos a fauna, a flora e ao meio ambiente
local; através de agdes diretas ou em colaboragdo com outras entidades, publicas
ou privadas, promover a divulgagdo de todo o potencial oferecido, ndo s6 pela
fauna e pela flora, como também, pela beleza eexuberancia dos rios e quedas
d’agua; fiscalizar para que a explorag@o do turismo seja feito de forma ordenada e
criteriosa, objetivando a preservagdo e conservagdo de todo potencial turistico
livre de depredagdes ou poluigdes sob todas as formas. A Diretoria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, compde-se de:
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i Prefoitra Municpal

1 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:
1.1 - Divisdo de Meio Ambiente; e,
1.2 - Divisdo de Apoio e Orientagdo Agricola.

5 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO:

2.1 — Divisdo Administrativa de Industria e Comércio; e,

2.2 — Divisfo de Turismo.

CAPITULO IV _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Os integrantes de todos os Conselhos Municipais, ndo fardo jus a
remuneracdo de espécie alguma, salvo ajuda de custo e diarias em caso de viagem
a servico da Prefeitura Municipal de Balsamo.

Art. 17 - E indelegavel a competéncia decisoria do Prefeito nos casos previstos na
Lei Organica do Municipio sem prejuizos outros, que atos normativos indicarem.

Art. 18 - Faz parte integrante da presente Lei os anexos I, 11, I, IV, Ve VL

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, a regulamentar por
instrumento proprio, a titulo de interpretagdo auténtica, a instituigdo dos
Departamentos e suas subdivisdes, com suas respectivas atribui¢des, toda vez que
a atividade e encargos da Diretoria assim o exigir.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2017, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Pagco Municipal Prefeito Senhor José Bento Geraldes, 06 de janeiro de
2017.

Carlos Eduardo Carmona Lourengo
Prefeito Municipal

e
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